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BILANCGIO DI ESERCIZI0 2021
o oman

RICAVI DI ESERCIZIO € 15.750.162
COSTI DI ESERCIZIO € 15.666.138
UTILE di GESTIONE € 84.024

In netta crescita sia rispetto alla Previsione 2021 (€ 13.790.768) che al Consuntivo 2020 ( € 12.939.257)




SINTESI RISORSE PER AREA
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Indirizzo e controllo
ASSEMBLEA CONSORTILE AMMINISTRATORE UNICO
ASSEMBLEA DEI SINDACI

Sindari o Assessori delepati dei Comuni Soci

Organo permanente dells decisionalith politica in merito alla programmazione zonale.

A permanents & T, cntrs Composta dai Sindaci degli otto Comoni dell’ Ambito werritoriale (o Assessori delegari).

pnl:::cl:-—ammmusmmrsl:;c-:ih raccordo con gl enti Drgan;i:smﬂﬂ?gﬁnnﬁrﬁemmm Al Comune coordinatore dell' Ambito & affidato il compito di vigilare sulla corretia
’ armuazione del Fiano e sul persepuimentn depli obiettivi da pane dell Ente Capofila -
Momina ed evennulmente revoca il Presidental Predispone gli ati di amministrazione, nomina i .
Amministratore Unico e il Revisore dei Contiz Direttore, approva e gl ami interni :
definisce pli indirizzi strategici: approva pli CABINA DI REGIA
atti fondamentali; delibera su questioni che ATS - ASST - UDP
riguardano nome & regolamentazioni. m
Concome all'inteprazione
u SOCI0-5AMILATE @ assicury o 4
la coerenza nel tempo tra
. ) obiettivi regionali e obiettivi
Lettura bisogni Amministrazione = della —
Suppotto tecnion Amministrazione proprammazions zonale.
= Lettura hisogmi,
SUppOTHY temion,
Lettura bisogni = elaborarione proposte e
Supporto tecnico Indirizo Aruazione degli feedback esiti Atmiarione
COMMISSIONE TECNICA DIRETTORE = & controllo abiettivi del PdZ degli obietivi del PdZ.
Orpano consultivo di recordo eenico con pli m
enti soci composto dai responsabili dei Servizi = d i )
Sociali dei Comuni So Organo gestionale scelto ENTE CAPOFILA DEL PdZ UFFICIO DI PIANO TAVOLO TECNICO
dall’ Amministratore Unico = =
Fomisce periediche indicazioni sulle quantiti e re
sulla rilevanza dei bisogni del territorio; verifica Amministrazione Attua i programmi ed opera per consepuire Azienda Consortile comumn NsIEME Oirganismo tecnico ed esacutivo del Oirganao teenicn che assicura il :
I'efficacia e la rispondenza a livello kocale gli obiettivi definiti dall' Assemblea e e Fiano di Zona, opera a supporto coordinamento degli interventi previsti &
dei servizi erogati dall’Azienda; contribuisce Jall' Amministratone Ui Capofila dell'amivita proprammatoriae  dell'Assemblea dei Sindaci, del Tavolo  dal Piano di Zona, tra pli otto Comuni .
all'elaborazione di proposte, progetti, gestore delle amivied del Piano Sodiale Tecnico, dei Tavoli d'Area e gruppi di dell'Ambito e i sopgetti firmatari &=
approfondimenti. di Zona. lavaro., dell’Aceordo di programma. T
Gastione
Letiura bisopni e
formulazione di ipotesi
STRUTTURA TECNICA OPERATTVA
Au5.C COMUNI INSIEME STRUTTURA TECNICO-0OPERATIVA, TAVOLI TEMATICI, GRUPPI DI LAVORO e

(vedi organigramma nelle pagine successive)
Suppora all'ufficio di Piano per |a gestione delle misure zonali e dei fondi artribaiti all' Ambiro. Supporto al Tavako
Tecnico per la definizione delle priorita e per Iattuarione depli obiettivi di Piano.
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RAPPORTO VALORE DELLA PRODUZIONE /GOSTI PER GOMIINE
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RAPPORTO VALORE DELLA PRODUZIONE /GOSTI PERSONALE
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RAPPORTO VALORE DELLA PRODUZIONE / SPESE COLLOGAMENTI
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GCOMUNI INSIEME E LA PROGETTAZIONE

Tipologie di progetto M Progetti per .
sperimentare Target 4%
. nuove attivita .
(25)

W Progetti
.9 INNovativi (8)

28%
M Progetti di
et sistema (21) 6% !
23% -
® Finanziamenti di £
10% sollievo (2) M Minori e famiglia (16) M Giovani (3) .
® Immigrazione (9) ® Comunita (12)

m Detenuti (6) = Persone Non Autosufficienti (3)




GCOMUNI INSIEME E LA PROGETTAZIONE

Finanziamento/Cofinanziamento
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